








Il Dirigente Scolastico, Prof. Giuseppe Alemanno, alla guida dell'l.C Antonio Gramsci di Albano
Laziale ormai da quattro anni, habasato i suoi rapporti con il personale scolastico e le famiglie su
una continua e proficua interazione umana e professionale, e su unastrategica condivisione di
finalitd e azioni, anche nell'ottica di una continua autoanalisi.

Nello specifico in questo anno scolastico la prima fase di lavoro del Dirigente e di tutto il corpo
docente é stata dedicata a mettere inatto i processi organizzativi e gestionali per I'avvio del nuovo
anno scolastico, nella definizione dell’organigramma generale, del Pianoannuale delle attivita, e
nella predisposizione delle linee didattiche generali da adottare. Molto importante é stata anche la
definizionelogistica riguardante I'apertura ed il buon funzionamento del Plesso di Via Torinooggetto
di lavori infrastrutturali che porteranno allacostruzione di una nuova ala.

Insieme allo Staff di Dirigenza ed ai suoi collaboratori (Prof.ssa Laura Lanzi e ins.Cristian Roberti)il
D.S ha pianificato le attivita che siandranno a svolgere all'interno della scuola, riprogettandoareedi
intervento e delineandone di nuove sulla base delle eventualimutate esigenze di Docenti e
Famiglie.

Le relazioni con gli Uffici di Segreteria e soprattutto con la DSGA, dottoressa Maria Paci, sono
ormai da anni costanti ed hanno favoritoe favoriscono tutt’oggi una collaborazione efficace nella
gestione di aree relative alla didattica e alle risorse umane ed ai fondi europeiassegnati all’Istituto.
L’assidua adesione a progetti PON FESR ed FSE ha portato, infatti, I'lstituto ad essere una tra le



https://www.metamagazine.it/ic-gramsci-di-pavona-una-scuola-al-centro-della-comunita/




