


dell'lgiene ambientale del Comuned Rocca di Papa“aa

“La O.S. Cobas del Lavoro Privato comunica che, “indata 29 Aprile u.s. si sono concluse, con esito
negativo, presso la Prefettura di Roma, le proceduredi raffreddamento e di conciliazione obbligatorie,
preventive la proclamazione dello stato di agitazionee delle iniziative di sciopero per i lavoratori della DM
Technology del Comune di Rocca di Papa.
L’esito negativo, di tale procedura, scaturiscedall'indisponibilita della controparte datoriale (laSocieta
per ben due volte non si e presentata inPrefettura) a trovare una soluzione condivisa dellavertenza in
corso su temi di primaria importanza,quali: I'igiene, la salute e la sicurezza degli ambientie dei mezzi di
lavoro che riguardano nello specifico illavaggio industriale degli indumenti da lavoroclassificati come
Dispositivi di Protezione Individualee la carenza di manutenzione dei furgoni da lavoro; imancati
versamenti di TFR che, a partire dal 2023,sebbene vengano maturati mensilmente dailavoratori, non
sono dalla Societa conferiti ai Fondicomplementari; le quote delle cessioni del quintonon ancora
restituite; una iniqua distribuzione deicarichi di lavoro tra le maestranze; la mancataapplicazione dei
corretti livelli d'inquadramentoprofessionale; il mancato riconoscimento di unbuono pasto di almeno 6
&=l euro, anziché dell’attualebuono da 1 euro col quale non ci si acquista piunemmeno un caffé figuriamoci
un pasto. ? per questimotivi che i lavoratori in appalto alla DM Technologydel cantiere di Rocca di Papa
hanno deciso che, perla intera giornata di VENERDIi 16 Maggio prossimo,incroceranno le braccia
perché sono divenuteinaccettabili le condizioni economiche e diorganizzazione del lavoro all'interno del
cantiere diRocca di Papa in affidamento alla DM Technology.
A tutto cio si aggiunge I'assenza dellEnte comunaleche, sebbene sia € informato di tutto, non ci risulta
sisia attivato per risolvere queste problematiche,denotando, a nostro avviso, un gravecomportamento di
mancata vigilanza sulla regolaritadell’applicazione del CCNL, nonché delledisposizioni di legge con il
regolare conferimento daparte datoriale ai Fondi del TFR maturatomensilmente dai lavoratori.
Per concludere, dei quesiti sorgono spontanei: chi eche si fa garante dell'incolumita dei lavoratori e dei
mancati versamenti di TFR e CQS nel caso in cui la Societa appaltante non dovesse adempiere?”.
In attesa che DM Technology e Comune di Rocca di Papa rispondano a tali quesiti, i lavoratori sono
pronti a mettere in pratica ogni azione di lotta e rivendicazione tantoché, venerdi 16 MAGGIO prossimo,
sciopereranno per l'intera giornata lavorativa. A breve comunicheranno sede e orari del presidio in cui
saranno invitati cittadini/e, stampa e forze politiche che vogliano approfondire le ragioni della protesta e
magari esprimere la propria solidarieta”. Lo comunica Cobas Lavoro Privato.
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