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“Archiviati i referendum, e giunto il momento diaprire una discussione seria sul tema del lavoro.
Subappalti, infortuni, contratti a termine, sviluppodelle pmi necessitano di un confronto sereno chemetta
da parte le bandierine politiche. Il lavoro ediventato un’emergenza sociale e non vastrumentalizzato per
logiche politiche o elettorali.Servono riforme strutturali che mettano I'ltalia alpasso dei cambiamenti
epocali che stannoinvestendo I'economia, in particolare nel mondo deitrasporti e della logistica. Il
dibattito sui quesitireferendari ha preso sin da subito una piegasbagliata, piu attenta alle logiche di partito
che agliinteressi di lavoratori e imprese. Come Feoli nonpartecipiamo al dibattito su chi ha vinto e chi ha
perso, ci limitiamo a constatare che oggi € arrivato ilmomento di aprire una fase di discussione nuova.Le
imprese non sono nemiche dei lavoratori, cosicome chi li rappresenta non € una minaccia per leimprese
¥ né deve essere considerato tale. E'evidente che sul tema del lavoro serve un salto inavanti dal punto di
vista normativo, cercando diconiugare le tutele dei lavoratori alle mutatenecessita degli imprenditori. La
societa e I'economiasono cambiate e il sistema Italia deve stare al passocon i tempi. L’aspetto
normativo, la tenuta dei contipubblici, il welfare sono temi legati tra loro chevanno trattati insieme. La
buona occupazione siproduce lavorando sulla competitivita e mettendo gliimprenditori nelle condizioni di
creare ricchezza e lefamiglie nelle condizioni di avere garanzie sociali,potere di spesa e serenita. Per
farlo occorre da unlato detassare il costo del lavoro, dall’altroconseguentemente aumentare il potere
d’acquisto dichi lavora. E’ arrivato il momento di aprire un tavolopermanente sul lavoro dipendente, nella
consapevolezza che nessun imprenditore vuole ilmale dei lavoratori, costituendo essi parte integrante
della ricchezza della propria azienda. Solo un nuovopatto sociale tra Stato, parti datoriali e
rappresentanze dei lavoratori potra garantiresviluppo economico e benessere”.
Lo dichiara Enrico Folgori, presidente di Feoli(Federazione Europea Operatori della Logisticalntegrata).
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